Informazioni generali sull’ente

Dati anagrafici

Denominazione:

Sede:

Partita IVA:

Codice fiscale:

Forma giuridica:

Numero di iscrizione al RUNTS:

Sezione di iscrizione al RUNTS:

ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS
VIA SANNA SNC CAGLIARI CA

92173890929
ASSOCIAZIONE
112256

b) Associazioni di promozione sociale

Codice/lettera attivita di interesse generale svolta: d,f h,i,k,1

Attivita diverse secondarie: no

Bilancio al 31/12/2023

Stato Patrimoniale

31/12/2023 31/12/2022
Attivo
A) Quote associative o apporti ancora dovuti - -
B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali - -
1) costi di impianto e di ampliamento 75.496 87.606
2) costi di sviluppo - -
3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere i i
dell'ingegno
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili - -
5) avviamento - R
6) immobilizzazioni in corso e acconti - -
7) altre 34.803 -
Totale immobilizzazioni immateriali 110.299 87.606
Il - Immobilizzazioni materiali - -
1) terreni e fabbricati 151.375 156.625
2) impianti e macchinari 22.037 26.044
3) attrezzature - -
4) altri beni 6.555 10.665
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS

Bilancio al 31/12/2023

31/12/2023

31/12/2022

5) immobilizzazioni in corso e acconti

Totale immobilizzazioni materiali

179.967

193.334

11l - Immobilizzazioni finanziarie

1) partecipazioni in

a) imprese controllate

b) imprese collegate

c) altre imprese

Totale partecipazioni

2) crediti

a) verso imprese controllate

b) verso imprese collegate

c) verso altri enti del Terzo settore

d) verso altri

Totale crediti

3) altri titoli

Totale immobilizzazioni finanziarie

Totale immobilizzazioni (B)

290.266

280.940

C) Attivo circolante

| - Rimanenze

1) materie prime, sussidiarie e di consumo

2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati

3) lavori in corso su ordinazione

4) prodotti finiti e merci

5) acconti

Totale rimanenze

Il - Crediti

1) verso utenti e clienti

16.343

15.354

esigibili entro I'esercizio successivo

16.343

15.354

2) verso associati e fondatori

3) verso enti pubblici

4) verso soggetti privati per contributi

2.094

2.094

esigibili entro I'esercizio successivo

2.094

2.094

5) verso enti della stessa rete associativa

6) verso altri enti del Terzo settore
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS

Bilancio al 31/12/2023

31/12/2023 31/12/2022

7) verso imprese controllate - -

8) verso imprese collegate - -

9) crediti tributari 48.686 1.176

esigibili entro I'esercizio successivo 48.686 1.176

10) da 5 per mille - -

11) imposte anticipate - -

12) verso altri 6.046 2.432

esigibili entro I'esercizio successivo 6.046 2.432

Totale crediti 73.169 21.056

Il - Attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni - -

1) partecipazioni in imprese controllate - -

2) partecipazioni in imprese collegate - -

3) altri titoli - -

Totale attivita' finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni - -

IV - Disponibilita’ liquide - -

1) depositi bancari e postali 128.946 119.455

2) assegni - -

3) danaro e valori in cassa 1.218 1.979

Totale disponibilita’ liquide 130.164 121.434

Totale attivo circolante (C) 203.333 142.490

D) Ratei e risconti attivi 1.064 690

Totale attivo 494.663 424.120

Passivo

A) Patrimonio netto

| - Fondo di dotazione dell'ente - -

Il - Patrimonio vincolato - -

1) riserve statutarie - -

2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali - -

3) riserve vincolate destinate da terzi - -

Totale patrimonio vincolato - -

Il - Patrimonio libero - -

1) riserve di utili o avanzi di gestione 148.890 140.299

2) altre riserve (2) -

Totale patrimonio libero 148.889 140.299
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS Bilancio al 31/12/2023
31/12/2023 31/12/2022
IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio 21.359 8.591
Totale patrimonio netto 170.248 148.890
B) Fondi per rischi e oneri
1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili - -
2) per imposte, anche differite - -
3) altri 242.811 242.811
Totale fondi per rischi ed oneri 242.811 242.811
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 8.142 4.591
D) Debiti
1) debiti verso banche 1.070 85
esigibili entro I'esercizio successivo 1.070 85
2) debiti verso altri finanziatori - -
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti - -
4) debiti verso enti della stessa rete associativa - -
5) debiti per erogazioni liberali condizionate - -
6) acconti 21 -
esigibili entro |'esercizio successivo 21 -
7) debiti verso fornitori 6.565 2.971
esigibili entro I'esercizio successivo 6.565 2.971
8) debiti verso imprese controllate e collegate - -
9) debiti tributari 1.269 610
esigibili entro I'esercizio successivo 1.269 610
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 2.606 2.548
esigibili entro I'esercizio successivo 2.606 2.548
11) debiti verso dipendenti e collaboratori 4.773 3.611
esigibili entro |'esercizio successivo 4.773 3.611
12) altri debiti 18.000 18.000
esigibili entro I'esercizio successivo 18.000 18.000
Totale debiti 34.304 27.825
E) Ratei e risconti passivi 39.158 3
Totale passivo 494.663 424.120
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS

Rendiconto gestionale

Bilancio al 31/12/2023

Oneri e costi 31/12/2023 31/12/2022

Proventi e ricavi

31/12/2023 31/12/2022

A) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI

A) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA

INTERESSE GENERALE 178.557 155.665 ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE 204.808 168.375
1) Costi per materie prime, sussidiarie, . -
di consumo e di merci da attivita di 9.007 8.974 1) Proventi da quote associative e 315 390
. apporti dei fondatori
interesse generale
?) Costi per servizi da attivita di 65.862 51.173 2) Provgntl dagli associati per attivita i i
interesse generale mutuali
. . . - . 3) Ricavi per prestazioni e cessioni ad
3) Cos.tl.p‘er gf)d|mento di beni di terzi 106 137 associati e fondatori da attivita di - -
da attivita di interesse generale .
interesse generale
4) Costi per il personale da attivita di 63.402  45.790 4) Erogazioni liberali 4397 4.645
interesse generale
>) Ammortamenti da attivita di 34.177 25.726 5) Proventi del 5 per mille 2.255 2359
interesse generale
5 bis) Svalutazioni delle _— S
immobilizzazioni materiali ed - _ 6) Contributi da soggetti privati da 16.000  19.000
. s attivita di interesse generale
immateriali
6) Accantonamenti per rischi ed oneri i 18.000 7) Ricavi per prestazioni e cessioni a i i
da attivita di interesse generale ’ terzi da attivita di interesse generale
7) Oneri diversi di gestione da attivita di 6.003 5.865 8? Fontrlbutl da enti pubblici da attivita 8.701 3.000
interesse generale di interesse generale
8) Rimanenze iniziali da attivita di ) ) 9) Proventi da contratti con enti ) )
interesse generale pubblici da attivita di interesse generale
9) Accar.fc.onament.o a rlse.r.va.vmf:olat? i i 10)‘A.dt‘r| r.|f:aV|, rendite e proventi da 173.140 138.981
per decisione degli organi istituzionali attivita di interesse generale
10) Utilizzo riserva vincolata per i i 11) Rimanenze finali da attivita di i i
decisione degli organi istituzionali interesse generale
Total . . s Totale ricavi . .
. otale costi e oneri da attivita di 178.557 155.665 ot'a'e\rlc'a'w, rendite e proventi da 204.808 168.375
interesse generale attivita di interesse generale
) ) Avanzo/disavanzo attivita di interesse 26.251 12.710
generale (+/-)
, B) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA
B) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DIVERSE - * ATTIVITA' DIVERSE
1 ] L e
? Costi per ma’.cerle p.rlme, s.us's!dlarle, 1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad
di consumo e di merci da attivita - - . . s - -
. associati e fondatori da attivita diverse
diverse
2) Costi per servizi da attivita diverse - 22 _Cc?n\trlputl da soggetti privati da - -
attivita diverse
3) Costi per godimento di beni di terzi ) ) 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a ) )
da attivita diverse terzi da attivita diverse
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS

Bilancio al 31/12/2023

Oneri e costi

31/12/2023 31/12/2022

Proventi e ricavi

31/12/2023

31/12/2022

4) Costi per il personale da attivita
diverse

4) Contributi da enti pubblici da attivita
diverse

5) Ammortamenti da attivita diverse

5) Proventi da contratti con enti
pubblici da attivita diverse

5 bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni materiali ed
immateriali

6) Altri ricavi, rendite e proventi da
attivita diverse

6) Accantonamenti per rischi ed oneri
da attivita diverse

7) Rimanenze finali da attivita diverse

7) Oneri diversi di gestione da attivita
diverse

8) Rimanenze iniziali da attivita diverse

Totale costi e oneri da attivita diverse

Totale ricavi, rendite e proventi da
attivita diverse

Avanzo/disavanzo attivita diverse (+/-)

C) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI
RACCOLTA FONDI

C) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA

" ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI

1) Oneri per raccolte fondi abituali

1) Proventi da raccolte fondi abituali

2) Oneri per raccolte fondi occasionali

2) Proventi da raccolte fondi occasionali

3) Altri oneri da attivita di raccolta fondi

3) Altri proventi da attivita di raccolta
fondi

Totale costi e oneri da attivita di
raccolta fondi

Totale ricavi, rendite e proventi da
attivita di raccolta fondi

Avanzo/disavanzo attivita di raccolta
fondi (+/-)

D) COSTI E ONERI DA ATTIVITA'
FINANZIARIE E PATRIMONIALI

1) Proventi da rapporti bancari

1) Oneri su rapporti bancari

2) Proventi da altri investimenti
finanziari

2) Oneri su prestiti

3) Proventi da patrimonio edilizio

3) Oneri da patrimonio edilizio

4) Proventi da altri beni patrimoniali

4) Oneri da altri beni patrimoniali

5) Accantonamenti per rischi ed oneri
da attivita finanziarie e patrimoniali

6) Altri oneri da attivita finanziarie e
patrimoniali

Totale costi e oneri da attivita
finanziarie e patrimoniali

Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e
patrimoniali (+/-)

E) COSTI E ONERI DI SUPPORTO
GENERALE

4.892 4.119

E) PROVENTI DI SUPPORTO GENERALE
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS Bilancio al 31/12/2023

Oneri e costi 31/12/2023 31/12/2022 Proventi e ricavi 31/12/2023 31/12/2022

1) Costi per materie prime, sussidiarie,
di consumo e di merci di supporto -
generale

1) Proventi da distacco del personale - -

2) Costi per servizi di supporto generale 4.892 4.119 2) Altri proventi di supporto generale - -

3) Costi per godimento di beni di terzi
di supporto generale

4) Costi per il personale di supporto
generale

5) Ammortamenti di supporto generale - - - -

5 bis) Svalutazioni delle
immobilizzazioni materiali ed - - - -
immateriali

6) Accantonamenti per rischi ed oneri
di supporto generale

7) Altri oneri di supporto generale - - - -

8) Accantonamento a riserva vincolata
per decisione degli organi istituzionali

9) Utilizzo riserva vincolata per
decisione degli organi istituzionali

Totale costi e oneri di supporto

4.892 4.119 Totale proventi di supporto generale - -
generale
TOTALE ONERI E COSTI 183.449 159.784 TOTALE PROVENTI E RICAVI 204.808 168.375
) ) Avanz'o/dlsavanzo d'esercizio prima 21.359 8501
delle imposte (+/-)
- - Imposte - -
- - Avanzo/disavanzo d'esercizio (+/-) 21.359 8.591

Relazione di missione

Introduzione

Signori Associati, la presente relazione di missione costituisce parte integrante del bilancio al 31/12/2023.

Il bilancio risulta conforme a quanto previsto dall'art. 13 del D.Lgs. 117/2017 e dal decreto del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 ed e redatto in conformita ai principi contabili nazionali cosi come pubblicati
dall'Organismo Italiano di Contabilita, con particolare riferimento al Principio OIC 35 ("Principio contabile ETS").

Il bilancio:
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS Bilancio al 31/12/2023

- rappresenta con chiarezza ed in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente ed il
risultato economico dell'esercizio;

- fornisce in modo trasparente informazioni sulle risorse ricevute e su come esse siano state impiegate nel
perseguimento dei compiti istituzionali previsti dal Codice del Terzo Settore.

Il contenuto dello stato patrimoniale e del rendiconto gestionale & quello previsto rispettivamente dai modelli A e B
dell'allegato 1 del decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020.

La relazione di missione e redatta secondo lo schema previsto dal modello C dell'allegato 1 del decreto del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e contiene tutte le informazioni utili a fornire una corretta
interpretazione del bilancio.

La predisposizione del bilancio d'esercizio degli enti del Terzo Settore & conforme alle clausole generali, ai principi
generali di bilancio e ai criteri di valutazione di cui, rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423-bis e 2426 del codice
civile e ai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con 1'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore.

La valutazione degli elementi componenti le singole voci delle attivita o passivita & avvenuta separatamente, per
evitare che i plusvalori di alcuni elementi possano compensare i minusvalori di altri.

Nei casi in cui la compensazione ¢ ammessa dalla legge, sono indicati nella relazione di missione gli importi lordi

oggetto di compensazione.

Parte generale

Informazioni generali sull'ente

Commento

L'Associazione Culturale Codice Segreto APS & un'associazione di promozione sociale con sede a Cagliari, iscritta al
RUNTS nella sezione b) Associazioni di promozione sociale del RUNTS con riconoscimento della personalita giuridica,
con il numero di repertorio 112256. L'associazione organizza attivita rivolte a giovani e meno giovani con disabilita
intellettiva. La finalita principale & quella di creare opportunita di aggregazione, confronto, crescita e stimolo
all'autonomia individuale. Nel corso degli anni, sono state realizzate diverse attivita, tutte incentrate sull'inclusione
e sul potenziamento delle abilita individuali, al fine di migliorare il benessere psicofisico dei partecipanti, alleviare il

carico familiare e offrire loro 1'opportunita di una vita appagante.
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS Bilancio al 31/12/2023

Missione perseguita e attivita di interesse generale

Commento

La missione dell’associazione & la promozione della persona umana, il benessere dei giovani e delle loro famiglie.
Propone attivita sociali, culturali, educative, sportive e ricreative per l'integrazione e "l'accessibilita all’ambiente
fisico, sociale, economico e culturale, alla salute, all'istruzione, all'informazione e alla comunicazione, per permettere
alle persone con disabilita di godere pienamente di tutti i diritti umani e delle liberta fondamentali”, ai sensi dalla
Convenzione Onu sui diritti delle persone con disabilita.

Codice Segreto persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante l'esercizio,
in via esclusiva o principale, di attivita di interesse generale rivolte alla promozione della persona umana e del
benessere dei giovani e delle loro famiglie, senza discriminazioni di ordine ideologico, politico e religioso.

L’ente si propone il perseguimento della sua missione svolgendo, a sensi di statuto, le seguenti attivita di interesse
generale:

- educazione, istruzione e formazione professionale, secondo le disposizioni della legge 28 marzo 2003, n. 53 (Delega
al governo per la definizione delle norme generali sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di
istruzione e formazione professionale) e successive modifiche e le attivita culturali di interesse sociale con finalita
educativa;

- organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale
di cui al presente articolo;

- formazione extra-scolastica, rivolta alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e
formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

- organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

- ricerca scientifica di particolare interesse sociale.

Si propone inoltre di:

- assistere e sostenere persone con diverse abilita e le loro famiglie;

- progettare attivita ludico ricreative destinate a giovani con abilita diverse, finalizzate alle esperienze di gruppo
attraverso occasioni di socializzazione e di stimolo per I'autonomia individuale;

- promuovere iniziative di sensibilizzazione e informazione;

- partecipare a progetti culturali e di intrattenimento;

- avanzare progetti e proposte ad enti pubblici e privati.
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS Bilancio al 31/12/2023

Sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore d'iscrizione e regime
fiscale applicato

Commento

L'ente ¢ iscritto, a far tempo dal 4/05/2023 al Registro Unico del Terzo Settore, presso I'Ufficio Regionale della
Sardegna nella sezione b) Associazioni di promozione sociale.
L’ente svolge esclusivamente attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs. 117/2017.

[ proventi sono di natura non commerciale, secondo le disposizioni di cui all’art. 79 del D.Lgs. 117/2017.

Sedi e attivita svolte

Commento

L'Ente svolge l'attivita presso la propria sede legale.

Informazioni sulla partecipazione degli associati alla vita dell'ente

Commento

La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla vita

dell’ente:
Dati sulla struttura dell’ente e percentuale della partecipazione Dati
degli associati alla vita dell’ente
numero
Associati fondatori 2
Associati 27
Associati ammessi durante 'esercizio 2
Associati receduti durante |'esercizio
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Totale 31

lllustrazione delle poste di bilancio

Introduzione

Introduzione

Criteri di formazione

Redazione del bilancio

Le informazioni contenute nel presente documento sono presentate secondo l'ordine in cui le relative voci sono
indicate nello stato patrimoniale e nel rendiconto gestionale.

In riferimento a quanto indicato nella parte introduttiva della presente relazione di missione, si attesta che, ai sensi
dell'art. 2423, comma 3, del codice civile, applicabile in quanto compatibile come disposto dal decreto del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020, qualora le informazioni richieste da specifiche disposizioni di
legge non siano sufficienti a dare una rappresentazione veritiera e corretta della situazione dell'ente vengono fornite
le informazioni complementari ritenute necessarie allo scopo.

Il bilancio d'esercizio, cosi come la presente relazione di missione, sono stati redatti in unita di euro.

Principi di redazione
Commento

Struttura e contenuto del prospetto di bilancio

Lo stato patrimoniale, il rendiconto gestionale e le informazioni di natura contabile contenute nella presente
relazione di missione sono conformi alle scritture contabili, da cui sono stati direttamente desunti.
Nell'esposizione dello stato patrimoniale e del rendiconto gestionale non sono stati effettuati raggruppamenti delle

voci precedute da numeri arabi o da lettere minuscole, come invece facoltativamente previsto dal D.M. 5.3.2020.
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS Bilancio al 31/12/2023

L'ente non si & avvalso della possibilita di eliminare le voci precedute da numeri arabi o le voci precedute da lettere
minuscole con importi nulli per due esercizi consecutivi.
Si precisa che I'ente non si € avvalso della facolta di aggiungere, laddove questo favorisca la chiarezza del bilancio,

voci precedute da numeri arabi o dalettere minuscole dell'alfabeto, non ricorrendone i presupposti.

Casi eccezionali ex art. 2423, quinto comma, del Codice Civile

Commento

Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art. 2423, commi 4 e
5 del codice civile, applicabili in quanto compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore, come previsto dal D.M. 5.3.2020.

Cambiamenti di principi contabili

Commento

Non si sono verificati casi eccezionali che abbiano reso necessario il ricorso a deroghe di cui all'art.2423-bis, comma
2, del codice civile, applicabile in quanto compatibile con l'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale degli Enti del Terzo Settore, come previsto dal D.M. 5.3.2020.

Problematiche di comparabilita e di adattamento

Commento

Si precisa che tutte le voci di bilancio sono risultate comparabili con l'esercizio precedente; non vi e stata pertanto

necessita di adattare alcuna voce dell'esercizio precedente.

Criteri di valutazione applicati

Commento

Gli Enti del Terzo Settore osservano le regole, di rilevazione e valutazione, contenute nei principi contabili nazionali

OIC, tenuto conto delle previsioni specifiche previste dal principio OIC 35 ("Principio contabile ETS").
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ASSOCIAZIONE CULTURALE CODICE SEGRETO APS Bilancio al 31/12/2023

I criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio e nelle rettifiche di valore sono conformi alle disposizioni del
decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5 marzo 2020 e del codice civile, ove compatibili, nonché
alle indicazioni contenute nei principi contabili emanati dall'Organismo Italiano di Contabilita.

Gli stessi, inoltre, non sono variati rispetto all'esercizio precedente.

Ai sensi del punto 3 del Mod. C di cui all'Allegato 1 al decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 5
marzo 2020, si illustrano i piu significativi criteri di valutazione adottati nel rispetto delle disposizioni contenute nel
D.M. 5.3.2020 stesso nonché nell'art. 2426 del codice civile, applicabile in quanto compatibile, con particolare
riferimento a quelle voci di bilancio per le quali il legislatore ammette diversi criteri di valutazione e di rettifica o per

le quali non sono previsti specifici criteri.

Immobilizzazioni immateriali

Le immobilizzazioni immateriali, ricorrendo i presupposti previsti dai principi contabili, sono iscritte nell’attivo di
stato patrimoniale al costo di acquisto e/o di produzione e vengono ammortizzate in quote costanti in funzione della
loro utilita futura.

Il valore delle immobilizzazioni € esposto al netto dei fondi di ammortamento e delle svalutazioni.

L'ammortamento e stato operato in conformita al seguente piano prestabilito, che si ritiene assicuri una corretta

ripartizione del costo sostenuto lungo la vita utile delle immobilizzazioni in oggetto:

Voci immobilizzazioni immateriali Amm.to
Costi di impianto e di ampliamento 10%
Altre immobilizzazioni immateriali 20%
(Spese pluriennali 2023 - Lavori Ecobonus)

Il criterio di ammortamento delle immobilizzazioni immateriali & stato applicato con sistematicita ed in ogni
esercizio, in relazione alla residua possibilita di utilizzazione economica di ogni singolo bene o spesa.

La contabilizzazione dei contributi pubblici ricevuti relativamente alle immobilizzazioni immateriali (Spese
pluriennali 2023 - Lavori Ecobonus) & avvenuta con il metodo indiretto. I contributi, pertanto, sono stati imputati tra
i proventi nel rendiconto gestionale nella voce A8 "Contributi da enti pubblici”, quindj, rinviati per competenza agli
esercizi successivi attraverso l'iscrizione di risconti passivi.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 10 della legge 19 marzo 1983, n. 72, e cosi come anche richiamato dalle successive
leggi di rivalutazione monetaria, si precisa che per i beni immateriali tuttora esistenti in patrimonio non e stata mai
eseguita alcuna rivalutazione monetaria.

Si evidenzia che su tali oneri immobilizzati non é stato necessario operare svalutazioni ex art. 2426, comma 1, n. 3

del codice civile, applicabile in quanto compatibile come previsto dal decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche
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Sociali del 5 marzo 2020, in quanto non sono stati riscontrati indicatori di potenziali perdite durevoli di valore delle

immobilizzazioni immateriali.

Costi di impianto e di ampliamento

I costi di impianto e di ampliamento sono stati iscritti nell'attivo di stato patrimoniale poiché aventi utilita

pluriennale..

Immobilizzazioni materiali

[ cespiti appartenenti alla categoria delle immobilizzazioni materiali, rilevati alla data in cui avviene il trasferimento
dei rischi e dei benefici connessi al bene acquisito, sono iscritti in bilancio al costo di acquisto, aumentato degli
eventuali oneri accessori sostenuti fino al momento in cui i beni sono pronti all'uso e comunque nel limite del loro
valore recuperabile.

I criteri di ammortamento delle immobilizzazioni materiali non sono variati rispetto a quelli applicati nell’esercizio
precedente.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 10 della legge 19 Marzo 1983, n.72, cosi come anche richiamato dalle successive leggi
di rivalutazione monetaria, si precisa che per i beni materiali tuttora esistenti in patrimonio non €& stata mai eseguita
alcuna rivalutazione monetaria.

Si evidenzia che non é stato necessario operare svalutazioni ex art. 2426 comma 1, n. 3 del codice civile in quanto,
come previsto dal principio contabile OIC 9, non sono stati riscontrati indicatori di potenziali perdite durevoli di

valore delle immobilizzazioni materiali.

Terreni e fabbricati

In continuita con le valutazioni effettuate nei bilanci dei precedenti esercizi non si & provveduto a scorporare il valore

del terreno sul quale insiste il fabbricato..

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono valutate con i seguenti criteri:
e denaro, al valore nominale;

e depositi bancari e assegni in cassa, al presumibile valore di realizzo. Nel caso specifico, il valore di realizzo

coincide con il valore nominale.

Ratei e risconti attivi

I ratei e risconti sono stati calcolati sulla base del principio della competenza, mediante la ripartizione dei proventi e

ricavi e/o costi e oneri comuni a piu esercizi.
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Patrimonio netto

Le voci sono esposte in bilancio al loro valore contabile secondo le indicazioni contenute nel principio contabile OIC

35 e nel principio contabile OIC 28.

Fondi per rischi e oneri

I fondi per rischi e oneri sono stati stanziati a copertura delle passivita la cui esistenza é ritenuta certa o probabile,
per le quali alla chiusura dell'esercizio non sono determinabili l'ammontare o la data di sopravvenienza.

La costituzione dei fondi é stata effettuata in base ai principi di prudenza e di competenza, osservando le prescrizioni
del principio contabile OIC 31. Gli accantonamenti correlati sono rilevati nel rendiconto gestionale dell'esercizio di

competenza, nell'area di appartenenza, in base al criterio di classificazione "per natura” dei costi.

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

I TFR é stato calcolato conformemente a quanto previsto dall'art. 2120 del codice civile, tenuto conto delle
disposizioni legislative e delle specificita dei contratti e delle categorie professionali, e comprende le quote annue
maturate e le rivalutazioni effettuate sulla base dei coefficienti ISTAT.

L'ammontare del fondo e rilevato al netto degli acconti erogati e delle quote utilizzate per le cessazioni del rapporto
di lavoro intervenute nel corso dell'esercizio e rappresenta il debito certo nei confronti dei lavoratori dipendenti alla

data di chiusura del bilancio.

Debiti

La classificazione dei debiti tra le varie voci di debito é effettuata sulla base della natura (o dell'origine) degli stessi

rispetto alla gestione ordinaria a prescindere dal periodo di tempo entro cui le passivita devono essere estinte.

Ratei e risconti passivi

[ ratei e risconti sono stati calcolati sulla base del principio della competenza, mediante la ripartizione dei costi e

oneri e/o proventi e ricavi comuni a piu esercizi.

Stato patrimoniale

Introduzione

Di seguito si analizzano nel dettaglio i movimenti delle singole voci di bilancio, secondo il dettato della normativa

vigente.
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Attivo

B) Immobilizzazioni

I - Immobilizzazioni immateriali

Movimenti delle immobilizzazioni immateriali

Introduzione

Nella tabella successiva sono esposte le movimentazioni delle immobilizzazioni in oggetto..

Analisi dei movimenti delle immobilizzazioni immateriali

Costi di impianto e Altre immobilizzazioni Totale immobilizzazioni
ampliamento immateriali immateriali

Valore di inizio esercizio

Costo 121.096 - 121.096
s -
Valore di bilancio 87.606 - 87.606
Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni - 43.504 43.504
Ammortamento dell'esercizio 12.110 8.701 20.811
Totale variazioni (12.110) 34.803 22.693
Valore di fine esercizio

Costo 121.096 43.504 164.600
:nTnT;’rrtt:n”:::tt;;Fondo 45.600 8.701 54.301
Valore di bilancio 75.496 34.803 110.299

Il - Immobilizzazioni materiali

Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Introduzione

Nella tabella che segue sono esposte le movimentazioni delle immobilizzazioni in oggetto.
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Analisi dei movimenti delle immobilizzazioni materiali

Altre immobilizzazioni  Totale immobilizzazioni

Terreni e fabbricati Impianti e macchinari - e
materiali materiali

Valore di inizio esercizio
Costo 175.000 40.068 24.245 239.313
Ammortamenti (Fondo 18.375 14.024 13.580 45.979
ammortamento)
Valore di bilancio 156.625 26.044 10.665 193.334
Variazioni nell'esercizio
Ammortamento 5.250 4.007 4.110 13.367
dell'esercizio
Totale variazioni (5.250) (4.007) (4.110) (13.367)
Valore di fine esercizio
Costo 175.000 40.068 24.245 239.313
Ammortamenti (Fondo 23.625 18.031 17.690 59.346
ammortamento)
Valore di bilancio 151.375 22.037 6.555 179.967
Introduzione

C) Attivo circolante

Il - Crediti

Scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Introduzione

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alla scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante.
In particolare, viene indicato, distintamente per ciascuna voce, l'ammontare dei crediti di durata residua superiore a

cinque anni.

Analisi della scadenza dei crediti iscritti nell'attivo circolante

Quota scadente entro l'esercizio

Crediti verso utenti e clienti 16.343
Crediti verso soggetti privati per contributi 2.094
Crediti tributari 48.686
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Quota scadente entro I'esercizio

Crediti verso altri 6.046
Totale 73.169

IV - Disponibilita liquide

Commento

Nel seguente prospetto e' illustrata la composizione delle voci in oggetto.

Descrizione Dettaglio Consist. iniziale Consist. finale

depositi bancari e postali

Banca c/corrente 119.611 128.946

Totale 119.611 128.946
danaro e valori in cassa

Cassa contanti 1.979 1.218

Totale 1.979 1.218

D) Ratei e risconti attivi

Commento

Nel seguente prospetto e' illustrata la composizione delle voci in oggetto, che si riferiscono ai risconti relativi ai premi

di assicurazione, di competenza del 2024..

Descrizione Dettaglio Consist. iniziale Consist. finale

Ratei e risconti attivi

Risconti attivi 690 1.064

Totale 690 1.064
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Passivo

Introduzione

Di seguito si analizzano nel dettaglio i movimenti delle singole voci di bilancio, secondo il dettato della normativa

vigente.

A) Patrimonio netto

Movimenti delle voci di patrimonio netto

Introduzione

Con riferimento all'esercizio in chiusura nelle tabelle seguenti vengono esposte le movimentazioni delle singole voci

del patrimonio netto.

Analisi delle movimentazioni delle voci di patrimonio netto

Valore di inizio Altre variazioni - Avanzo/Disavanzo Differenza di Valore di fine
esercizio Incrementi d'esercizio quadratura esercizio

Patrimonio libero
Riserve di utili o 140.299 8.591 - . 148.890
avanzi di gestione
Altre riserve - - - (1) -
Totale patrimonio 140.299 8.591 - - 148.890
libero
Avanzo/disavanzo 8.591 - 21.359 (8.591) 29.950
d'esercizio
Totale 148.890 8.591 21.359 - 178.840

Origine, possibilita di utilizzo, natura e durata dei vincoli delle voci di patrimonio netto

Introduzione

Nei seguenti prospetti sono analiticamente indicate le informazioni riguardanti I'origine, possibilita di utilizzo, natura

e durata dei vincoli delle voci di patrimonio netto nonché loro utilizzazione nei precedenti esercizi.

Origine, possibilita di utilizzo, natura e durata dei vincoli delle voci di patrimonio netto

Descrizione Importo Origine/Natura Possibilita di utilizzazione

Patrimonio libero
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Descrizione Importo Origine/Natura Possibilita di utilizzazione
:;Ssiir;’i:i utili 0 avanzi di 148.890 Capitale A;B;D
Altre riserve (1) Capitale
Altre riserve 148.889
Avanzo/disavanzo d'esercizio 21.359 Capitale A;B;D
Totale 170.248

Quota non distribuibile

Residua quota distribuibile

Legenda: A: per aumento di capitale; B: per copertura disavanzi; C: per distribuzione ai soci; D: per altri vincoli statutari; E: altro

B) Fondi per rischi e oneri

Variazioni dei fondi per rischi e oneri

Introduzione

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alle variazioni dei fondi per rischi e oneri.

Analisi delle variazioni dei fondi per rischi e oneri

Valore di inizio esercizio Valore di fine esercizio
Altri fondi 242.811 242.811
Totale 242.811 242.811

Commento

Nel seguente prospetto e illustrata la composizione della voce di cui in oggetto, in quanto risultante iscritta in bilancio,

ai sensi dell'art. 2427 comma 1 del codice civile.

Importo esercizio

Descrizione Dettaglio corrente
altri
Fondo per I'Autonomia 224.811
Fondo 2022 Progetto Scol'e Vida 18.000
Totale 242.811
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C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Commento

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alle variazioni del trattamento di fine rapporto di

lavoro subordinato.

Descrizione Consist. iniziale Accanton. Utilizzi Consist. finale
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO 4,591 3.566 15 8.142
Totale 4.591 3.566 15 8.142

D) Debiti
Scadenza dei debiti

Introduzione

Nella seguente tabella vengono esposte le informazioni relative alla scadenza dei debiti.

Analisi della scadenza dei debiti

Quota scadente entro I'esercizio

Debiti verso banche 1.070
Acconti 21
Debiti verso fornitori 6.565
Debiti tributari 1.269
Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 2.606
Debiti verso dipendenti e collaboratori 4.773
Altri debiti 18.000
Totale 34.304

Debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali

Introduzione

Non esistono debiti sociali assistiti da garanzie reali.
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E) Ratei e risconti passivi

Commento

Nel seguente prospetto e' illustrata la composizione delle voci di cui in oggetto, in quanto risultanti iscritte in bilancio.

Descrizione Dettaglio Consist. iniziale Consist. finale

Ratei e risconti passivi

Ratei passivi 3 4
Risconti passivi - 39.154
Totale 3 39.158

Si evidenzia che I'importo di euro 39.154 relativo al risconto passivo comprende sia la quota riscontata del contributo
Ecobonus per i lavori eseguiti nel 2023 pari ad euro 34.803 che il provento finanziario relativo al 10% del suddetto

contributo pari ad euro 4.351,00. Il rateo passivo fa riferimento a costi bancari di competenza del 2023. .

Rendiconto gestionale

Introduzione

Il rendiconto gestionale evidenzia il risultato economico dell'esercizio.

Esso fornisce una rappresentazione delle operazioni di gestione, mediante una sintesi dei proventi e ricavi e dei costi
ed oneri che hanno contribuito a determinare il risultato economico. I proventi e ricavi e i costi ed onerij, iscritti in
bilancio secondo quanto previsto dal D.M. 5.3.2020, sono distinti secondo l'appartenenza alle varie aree:

A) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale;

B) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita diverse;

C) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolte fondji;

D) Costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali;

E) Costi e oneri e proventi da attivita di supporto generale.

Nella presente relazione viene fornito un dettaglio piu esaustivo delle aree del rendiconto gestionale, evidenziando i
punti di forza e criticita anche in un’ottica comparativa.

Si fornisce inoltre informativa circa i criteri seguiti per la classificazione nelle diverse aree previste nel rendiconto

gestionale.
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A) Componenti da attivita di interesse generale

Commento

I "costi e oneri/ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale” sono componenti negativi/positivi di
reddito derivanti dallo svolgimento delle attivita di interesse generale di cui all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017.
Di seguito si fornisce un miglior dettaglio delle singole attivita di interesse generale, suddividendo i proventi e gli

oneri nelle successive tabelle:

Proventi e ricavi attivita di interesse generale 31/12/2023 31/12/2022
A) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE 204.808 168.375
1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori 315 390
4) Erogazioni liberali 4.397 4.645
5) Proventi del 5 per mille 2.255 2.359
6) Contributi da soggetti privati da attivita di interesse generale 16.000 19.000
8) Contributi da enti pubblici da attivita di interesse generale 8.701 3.000
10) Altri ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale 173.140 138.981
Totale ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale 204.808 168.375

In riferimento ai ricavi dell’attivita di interesse generale, tra le voci piu significative si evidenzia la voce A10i interesse
generale che ricomprende i ricavi e la rivalsa costi riferibili alle diverse attivita laboratoriali. Le erogazioni liberali
ricevute e riportate nella voce A4-Erogazioni liberali, sono state effettuate da soggetti privati (sia persone fisiche che
altri enti senza scopo di lucro) a sostegno dell’attivita dell’associazione senza alcun vincolo di destinazione. La voce
A8- Contributi da enti pubblici da attivita di interesse generale riporta la quota di contributo Ecobonus 110% di
competenza dell’anno relativa ai lavori eseguiti nella sede dell’Associazione nel 2023. Nella voce A6- Contributi da
soggetti privati da attivita di interesse generale, sono invece compresi i contributi della Chiesa Valdese (8.000 euro)

e quelli della Fondazione di Sardegna per il progetto “Casa Futura” (8.000 euro).

Oneri e costi attivita di interesse generale 31/12/2023 31/12/2022
A) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE 178.557 155.665
1) Costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci da attivita di interesse generale 9.007 8.974
2) Costi per servizi da attivita di interesse generale 65.862 51.173
3) Costi per godimento di beni di terzi da attivita di interesse generale 106 137
4) Costi per il personale da attivita di interesse generale 63.402 45.790
5) Ammortamenti da attivita di interesse generale 34.177 25.726
6) Accantonamenti per rischi ed oneri da attivita di interesse generale - 18.000
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Oneri e costi attivita di interesse generale 31/12/2023 31/12/2022
7) Oneri diversi di gestione da attivita di interesse generale 6.003 5.865
Totale costi e oneri da attivita di interesse generale 178.557 155.665

Con riferimento ai costi, le voci piu rilevanti fanno riferimento ai costi per 'acquisizione di servizi esterni necessari
per la realizzazione delle attivita forniti sia da imprese che da lavoratori autonomi/collaboratori (voce A2) e ai costi
per il personale impiegato nelle attivita (voce A4). 1 costi relativi agli ammortamenti sono stati illustrati per categoria
nelle voci relative alle immobilizzazioni immateriali e materiali, precedentemente illustrate.

La voce A7, Oneri diversi di gestione da attivita di interesse generale, comprende gli oneri per erogazioni liberali
(euro 2,757), gli oneri per tasse (euro 1.300), sopravvenienze passive (euro 1,474) - che per la parte piu rilevante si
riferiscono a ritenute a titolo d'imposta non recuperabili dall’Associazione (euro 1.231) - e per la parte residuale

(euro 472) a costi diversi non altrove ricompresi.

E) Componenti di supporto generale

Commento

I “costi e oneri e proventi da attivita di supporto generale” sono da considerarsi gli elementi positivi e negativi di
reddito che non rientrano nelle altre aree e fanno riferimento alle consulenze amministrative e fiscali dei

professionisti incaricati .

Oneri e costi di supporto generale 31/12/2023 31/12/2022
E) COSTI E ONERI DI SUPPORTO GENERALE 4.892 4.119
2) Costi per servizi di supporto generale 4.892 4.119
Totale costi e oneri di supporto generale 4.892 4.119

Singoli elementi di ricavo o di costo di entita o incidenza eccezionali

Introduzione

Nel corso del presente esercizio non sono stati rilevati ricavi o altri componenti positivi derivanti da eventi di entita

o incidenza eccezionali.
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Introduzione

Nel corso del presente esercizio non sono stati rilevati costi derivanti da eventi di entita o incidenza eccezionali.

Altre informazioni

Introduzione

Nella presente sezione della relazione di missione, vengono riportate le altre informazioni richieste dal D.M. 5.3.2020.

Descrizione della natura delle erogazioni liberali ricevute

Commento

Le erogazioni liberali ricevute, inserite nella voce A4 si riferiscono alle donazioni ricevute a sostegno dell’attivita
dell’Associazione, cosi come i contributi ricevuti dagli enti privati riportati nella voce Aé6.

Nella voce A5 “Proventi del 5 per mille” del rendiconto gestionale sono classificati i proventi ricevuti per euro 2.255.
L'ente provvede alla rendicontazione nei modi e nei tempi previsti dalla legge..

Non vi sono contributi pubblici in conto esercizio.

I contributi pubblici in conto impianti sono riportati nella voce A8 Contributi da enti pubblici da attivita di interesse
generale e fanno riferimento alla quota di contributo Ecobonus 110% di competenza dell’anno relativa ai lavori di
riqualificazione energetica eseguiti nella sede dell’Associazione nel 2023 a fronte dei quali e stato rilevato il credito
d’imposta riportato nella voce corrispondente dell’attivo circolante dello stato patrimoniale (II Crediti, 9) Crediti

tributari)..

Numero di dipendenti e volontari

Introduzione

Nel seguente prospetto sono indicati il numero medio di dipendenti ripartiti per categoria ed il numero dei volontari

che svolgono la loro attivita in modo non occasionale:

Operai Totale dipendenti al 31/12/23 Volontari

Numero medio 4,1 5

Numero 30
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Commento

La variazione del numero di dipendenti rispetto all'esercizio precedente e di numero due unita.

La variazione del numero di volontari rispetto all'esercizio precedente e nulla.

Compensi all'organo esecutivo, all'organo di controllo e al soggetto incaricato della
revisione legale
Introduzione

L'ente non ha deliberato compensi a favore dell'Organo Esecutivo. Non sono presenti 1'Organo di Controllo né il

soggetto incaricato della revisione legale, non ricorrendone 1'obbligo.

Prospetto degli elementi patrimoniali e finanziari e delle componenti economiche
inerenti i patrimoni destinati ad uno specifico affare
Commento

Si attesta che alla data di chiusura del bilancio non sussistono patrimoni destinati ad uno specifico affare di cui all'art.

10 del D.Lgs. 117/2017.

Operazioni realizzate con parti correlate

Commento

Ai fini di quanto disposto dalla normativa vigente, nel corso dell’esercizio non sono state effettuate operazioni con

parti correlate.

Proposta di destinazione dell'avanzo o di copertura del disavanzo

Commento

Signori Associati, alla luce di quanto sopra esposto, I'Organo Amministrativo Vi propone di destinare come segue
I'avanzo d'esercizio:

e euro 0 alle riserve statutarie nel patrimonio vincolato;

e euro 0 alle riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali, nel patrimonio vincolato;

e euro 21.359 alle riserve di utili o avanzi di gestione, nel patrimonio libero;
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e euro 0 alle altre riserve, nel patrimonio libero.

Differenza retributiva tra lavoratori dipendenti

Commento

L'ente si avvale di personale dipendente. Di seguito si riportano le informazioni in ordine alla differenza retributiva
tra lavoratori dipendenti, per finalita di verifica del rapporto uno a otto, di cui all’art. 16 del D.Lgs. 117/2017 e s.m.i,,
da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda:

Retribuzione annua lorda piu alta (media mensile parametrata al tempo pieno): 1.505

Retribuzione annua lorda piu bassa (media mensile parametrata al tempo pieno): 1.247

Parametro rispettato (differenza non superiore al rapporto uno a otto): SI

Descrizione e rendiconto specifico dell'attivita di raccolta fondi
Commento

L'ente non ha svolto attivita di raccolta fondi.

Illustrazione dell'andamento economico e finanziario dell'ente e
delle modalita di perseguimento delle finalita statutarie

lllustrazione della situazione dell'ente e dell'andamento della gestione

Commento

Il presente bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2023 evidenzia un risultato di esercizio di euro 21.359.
Nei paragrafi successivi vengono sinteticamente illustrate le attivita svolte nel 2022 ed evidenziate le collaborazioni

instaurate con altri enti ed istituzioni.
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Esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui I'organizzazione fa
parte

L'ente tiene rapporti sinergici con i seguenti altri enti: Fondazione Domus de Luna, Cooperativa sociale Exmé&Affini,
Cooperativa Sociale Buoni e Cattivi, Oasi WWF del Cervo e della Luna, ASD Polisportiva Popolare Exme Onlus,

Fondazione Peter Pan Onlus, Centro Down ODV.

L'ente fa parte del Patto Educativo di comunita Pirri - Cagliari.

Evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli
equilibri economici e finanziari

Commento

Con riferimento all'evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri economici e
finanziari 'Organo Amministrativo ha verificato la sussistenza del postulato della "continuita aziendale", effettuando
una valutazione prospettica della capacita dell’ente di continuare a svolgere la propria attivita per un prevedibile
arco temporale futuro, relativo a un periodo di almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio.

Tale valutazione é stata effettuata predisponendo un budget che dimostra che I’ente ha, almeno per i dodici mesi
successivi alla data di riferimento del bilancio, le risorse sufficienti per svolgere la propria attivita rispettando le

obbligazioni assunte.

Indicazione delle modalita di perseguimento delle finalita statutarie

Commento

In relazione alla necessita di indicare le modalita di svolgimento delle finalita statutarie, si illustrano di seguito le

attivita che I’Associazione ha realizzato nel corso del 2023

Laboratori diurni

Nel corso del 2023, i nostri laboratori diurni hanno continuato a essere un fulcro vitale per I'organizzazione, mirando
alla creazione di un ambiente sicuro e motivante per i giovani al termine del loro percorso di studi. Questi laboratori
offrono spazi di incontro e di scambio, promuovendo la crescita personale, il sostegno emotivo e il divertimento,

nonché il perfezionamento delle abilita comportamentali necessarie per una buona integrazione sociale.
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L’approccio al loro interno si ispira a un modello "familiare"”, che favorisce un legame affettivo ed educativo intenso
e personalizzato con i partecipanti. Gli ambienti di Casa Futuro, decorati e personalizzati dagli stessi utenti, sono stati
concepiti per essere accoglienti e funzionali, facilitando I'orientamento e I'adattamento. La disposizione degli spazi -
che includono aree comuni, una sala per la lettura e il relax, un'area artistica, una cucina e un ampio cortile - é stata
studiata per renderne immediatamente evidente la funzione.

Il programma include una varieta di laboratori, pensati per favorire I'autonomia personale e la socializzazione, tra
cui: laboratori di movimento espressivo, di pittura, di manipolazione, di riciclo creativo, attivita di stimolazione
sensoriale, workshop di teatro, laboratorio di cucina, giochi di gruppo, sessioni di lettura creativa e percorsi psico-
motori. Le attivita artistiche sono progettate per potenziare la creativita dei partecipanti e usare l'arte come
strumento di espressione della propria identita. Le attivita educative e di socializzazione mirano a promuovere
'autodeterminazione e l'indipendenza, oltre a stimolare amicizie e confronti costruttivi tra i pari.

All'interno del centro, i partecipanti sono organizzati in gruppi, piccoli o grandi, diversificati in base a diversi criteri:
eta, patologie, capacita psico-attitudinali e autonomia individuale. Questa organizzazione in gruppi e essenziale per
sviluppare nuove autonomie, costruire amicizie e incoraggiare discussioni produttive che contribuiscano al
miglioramento e alla crescita personale. Inoltre, un calendario di mansioni domestiche (come spazzare, innaffiare le
piante, organizzare gli spazi, tenere in ordine la cucina) permette ai partecipanti di ruotare settimanalmente in

compiti che mantengono gli ambienti puliti, ordinati e accoglienti.

Percorsi di Autonomia

Nel 2023, Codice Segreto ha continuato con rinnovato entusiasmo il progetto di educazione all'autonomia, mirato a
concretizzare il sogno di un futuro in cui i giovani adulti possano vivere in piena autonomia. Grazie al sostegno di
educatori e operatori specializzati, i partecipanti sviluppano abilita necessarie per gestire la vita quotidiana lontano
dal nucleo familiare, come rifare i letti, fare la spesa, cucinare, pulire, organizzare tempo libero e giornate, e usare i
mezzi di trasporto pubblici.

L'obiettivo principale del progetto € aumentare 'autonomia individuale dei giovani, promuovendo la loro capacita di
agire consapevolmente nella societa. Si punta a rafforzare l'autonomia personale, domestica e sociale attraverso
un'ampia gamma di attivita. Queste sono organizzate seguendo percorsi personalizzati e strategie educative

articolate in diverse aree:

1. Comunicazione: imparare a richiedere informazioni, fornire dati personali, utilizzare i dispositivi mobili.

2. Comportamento: apprendere modi di salutare, presentarsi ai vicini, identificare situazioni potenzialmente
pericolose.

3. Orientamento: seguire le indicazioni stradali, individuare punti di riferimento, riconoscere le fermate dell'autobus.

4. Gestione del denaro: comprendere il valore del denaro, identificare e contare le banconote, attendere il resto.
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5. Uso dei servizi: associare prodotti ai negozi appropriati, orientarsi in supermercati e uffici postali, utilizzare
efficacemente i mezzi pubblici.

6. Competenze domestiche: pulire, cucinare, fare il bucato e altre attivita della vita quotidiana.

Questi ambiti di intervento sono integrati in un programma che incoraggia i partecipanti a diventare pit indipendenti
e attivi nella loro comunita. Nel 2023, il programma ha nuovamente sfruttato al meglio gli spazi dei parchi pubblici e
delle strade della citta per rafforzare le competenze sociali e stradali dei partecipanti, mentre gli ambienti domestici

sono stati utilizzati per incrementare le abilita necessarie alla gestione della vita quotidiana in casa.

Attivita Sportive Special Olympics

Anche per il 2023 sono proseguite le attivita sportive svolte in collaborazione con la ASD Polisportiva Popolare Exmé
offrendo la possibilita di partecipare a diverse discipline sportive: ginnastica artistica, bowling, calcio a 5 e
pallacanestro.

L'associazione é affiliata a Special Olympics, un programma internazionale che promuove lo sport come strumento
di crescita personale, autonomia e integrazione per persone con disabilita intellettiva. Special Olympics non si limita
al solo aspetto sportivo, ma offre anche un supporto educativo attraverso 1'organizzazione di allenamenti ed eventi
adatti a vari livelli di abilita. Codice Segreto e Polisportiva Popolare Exmé supportano la campagna Special Olympics
PLAY UNIFIED, che promuove lo sport unificato tra atleti con e senza disabilita, chiamati atleti partner.
#PlayUnified si basa su un concetto chiaro: allenarsi e giocare insieme come metodo diretto per promuovere
l'integrazione e 1'amicizia, superando barriere e pregiudizi verso le persone con disabilita intellettiva.

Durante I'anno, gli atleti hanno partecipato a diversi eventi locali e regionali, culminati nei Giochi Nazionali Estivi
Special Olympics che si sono svolti a Cagliari per la ginnastica artistica, a Lucca per il bowling ed a La Spezia per la
pallacanestro. Gli atleti del calcio hanno potuto partecipare all’evento Special Football che si e svolto a Cagliari nel
mese di giugno.

Queste occasioni hanno significativamente rafforzato la loro autostima e il lavoro di squadra sviluppato durante gli
allenamenti. In tutte queste manifestazioni, gli atleti sono stati premiati con medaglie e attestati, offrendo loro

I'opportunita di vivere I'emozione della competizione.
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Laboratorio teatrale integrato Codice-Ferai

I laboratorio, tenuto da Ga e Andrea Ibba Monni per Ferai Teatro e supportato dagli operatori e dai volontari
dell’associazione Codice Segreto, € un'incursione nell'universo del teatro danza con inserimenti di teatro parlato.
Questa esperienza artistica coinvolge attori e attrici di diverse abilita, sia convenzionali che non.

Il percorso mira a esaltare e stimolare le qualita artistiche individuali dei partecipanti, facendo uso dello spazio, del
movimento corporeo e delle tecniche interpretative. Il laboratorio non solo offre un momento di gioco e divertimento,
ma diventa anche un'occasione per riscoprire le proprie capacita e accettare pienamente la propria identita e
diversita, stimolando la capacita di esprimersi e comunicare attraverso il linguaggio del corpo.

Il laboratorio & accessibile a chiunque, mirando all'integrazione di persone con diverse abilita e alla demolizione delle
barriere invisibili create dall'indifferenza e dal pregiudizio. Il teatro, con il suo linguaggio universale, & lo strumento
scelto per realizzare questo scopo. Fondato sulla convinzione che ogni persona & normale a suo modo, il laboratorio
promuove l'idea che la normalita risieda proprio nella diversita individuale.

Gli attori del laboratorio sono andati in scena nel mese di gennaio con lo spettacolo “Fate come se foste a casa vostra”
e nel mese di giugno al Teatro Massimo con lo spettacolo “Le luci nelle case degli altri”, due spettacoli intensi e

coinvolgenti.

Progetto Vip Club giovani

I1 Progetto mira a favorire incontri, integrazione e dialogo tra i giovani, utilizzando codici comunicativi e tecniche
artistiche per esplorare e rafforzare l'importanza dell'amicizia, del confronto e della condivisione. Lo Special Club
Segreto offre uno spazio esclusivo dove il gruppo Codice Segreto pud avanzare nelle proprie conversazioni,
rispettando le regole del proprio codice di condotta interno.

Coordinato dalla psicologa dott.ssa Elisabetta Murgia e seguito da un’educatrice dell’associazione, il progetto punta
ad educare i partecipanti a rispettare gli altri e a condividere liberamente le proprie emozioni in un ambiente sicuro
e protettivo. Il percorso include incontri mensili dove si discutono temi selezionati attraverso tecniche di gruppo di
parola e arte terapia, in modo da rielaborare le discussioni avvenute, con I'obiettivo di formare un gruppo stabile e
duraturo nel tempo, in cui i ragazzi possano imparare a condividere i propri pensieri e le proprie emozioni senza

timore.

Servizi educativi naturalistici

Nel 2023 Codice Segreto incontra tre professioniste nel settore educativo, riabilitativo psichiatrico e
zooantropologico e da questo incontro nascono i servizi educativi naturalistici. Un connubio tra i modelli educativo-
riabilitativi classici e quelli etologici, che vanno a porre enfasi sui benefici della zooantropologia applicata alla

relazione d’aiuto, andando a lavorare sul benessere delle persone integrato alla natura e agli animali.
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I servizi educativi naturalistici e gli Interventi Assistiti con 1'animale (IAA - comunemente conosciuti come Pet
Therapy) sono pensati per offrire un'alternativa ai classici servizi socio-educativi e socio-riabilitativi svolti in un
setting chiuso e spesso asettico.

Le attivita proposte prevedono:

- interventi Assistiti con I'Animale che comprendono percorsi educativi e di rieducazione comportamentale
e/o riabilitazione cognitiva e/o psicomotoria attraverso la mediazione e la relazione con gli animali

- interventi di educazione riabilitazione pschiatrica outdoor che comprendono progetti educativi, interventi
di riabilitazione psichiatrica e/o supporto, apprendimento e compiti scolastici, creati sulla persona, con la natura
come coadiuvante.

Questo avviene attraverso un'interazione significativa con la natura e gli animali, che agiscono come co-terapeuti, per
offrire un approccio personalizzato e dettagliato. Gli IAA prevedono il coinvolgimento di un’equipe multidisciplinare
in grado di gestire la complessita della relazione uomo-animale, composta dall’animale co-terapeuta, dal responsabile
di attivita/referente di progetto e dal coadiutore dell’animale. Tutti i componenti hanno una formazione specifica e

I'attestazione di idoneita relativa agli IAA di cui al Capitolo 9 delle “Linee Guida Nazionali”.

Sportello di Ascolto Psicologico

Dentro Casa Futuro e presente uno spazio di ascolto protetto e libero da giudizi, dedicato al sostegno psicologico ed
al counseling, nel quale I'attenzione €& rivolta al benessere della persona per alleviare il senso di impotenza e
isolamento che spesso accompagna chi vive il mondo della disabilita. L'intento & quello di guidare e sostenere le
potenzialita personali, offrendo strumenti efficaci per affrontare momenti di difficolta transitoria legati ad una fase
della vita. Questo spazio € pensato per migliorare la qualita della vita attraverso il rafforzamento di capacita
individuali, I'approfondimento della consapevolezza di sé e il potenziamento delle risorse personali. Le parole chiave
che lo caratterizzano sono: Accoglienza, Ascolto, Accettazione, Supporto e Connessione Empatica. I partecipanti
hanno l'opportunita di esprimersi liberamente, condividendo esperienze e prospettive in un contesto caratterizzato
da apertura e comprensione reciproca, dove ogni contributo viene valorizzato. Le tecniche adottate utilizzate durante
i colloqui non sono di tipo psicoterapeutico, ma sono basate su ascolto attivo, partecipazione empatica e condivisione
di prospettive diverse. Questo approccio facilita una comunicazione pitl profonda e significativa, dove la condivisione
e la comprensione reciproca aiutano a superare le sfide complesse e temporanee della vita. Si crea cosi un ambiente
in cui ogni individuo puo sentirsi ascoltato, compreso e valorizzato, contribuendo in tal modo a un benessere
personale e collettivo piut ampio.

Il servizio prevede interventi di consulenza individuale e a seconda delle esigenze familiari ed é rivolto ai familiari, i

fratelli, le sorelle degli utenti del centro diurno e agli utenti stessi.

Progetti scuole
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Nel 2023 sono iniziati i progetti dedicati alle scuole. Il progetto si articola in una serie di incontri dedicati alle classi,
mirati a promuovere una maggiore comprensione della disabilita. Ogni incontro vede la partecipazione‘di un
educatore o una educatrice dell’associazione, insieme a un gruppo di giovani con disabilita. Attraverso I'utilizzo di
filmati in cui i protagonisti raccontano la disabilita dal loro punto di vista, arricchiti da successivi momenti di
discussione con la casse, si offre una prospettiva autentica e lontana dai luoghi comuni del pietismo, valorizzando
I'individualitd oltre ogni pregiudizio. La consapevolezza delle diversita & un pilastro fondamentale della nostra
quotidianitd, e sensibilizzare le nuove generazioni a queste tematiche rappresenta il passo piu efficace per
contribuire attivamente alla costruzione di una societa pilt inclusiva. Gli incontri dedicati alle scuole hanno preso
forma nell’ambito di Scol’e Vida, progetto finanziato con i fondi dedicati al contrasto della poverta educativa, forniti
dall’Agenzia della Coesione Territoriale a Exmé & Affini, che ha guidato il progetto come ente capofila, e continuano

ad essere realizzati in favore degli studenti delle scuole di Cagliari e hinterland.

Commento

Signori Associati, Vi confermiamo che il presente bilancio, composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e
relazione di missione rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’ente,
nonché il risultato economico dell’esercizio e corrisponde alle scritture contabili. Vi invitiamo pertanto ad approvare
il progetto di bilancio al 31/12/2023 unitamente con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio, cosi come
predisposto dall'Organo Amministrativo.

11 Bilancio & vero e reale e corrisponde alle scritture contabili

Cagliari Ditta (12070) - Data sottoscrizione 11/06/2024

Il Presidente d §artan
Francesca Mulas (A8t o ULy
I1 Segretario
Raffaella Ruiu
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